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Наќшаи мавзўии барномаи таълимии дарсњои тарбиявии 
фанни «Асосњои интихоби касб» 

 
Боби 1. Низоми танзимкунандаи касбї дар  

Љумњурии Тољикистон 
1. Санадњои меъёрии њуќуќии танзимкунандаи тањсилоти касбї. 
2. Низоми омодасозии касбї дар Љумњурии Тољикистон. 
 зинањои тањсилоти касбї дар љумњурии тољикистон: 
  – тањсилоти ибтидоии касбї (литсейњои касбї); 
  – тањсилоти миёнаи касбї (коллељњо); 
  – тањсилоти олии касбї (донишгоњњо ва донишкадањои олї); 
  – тањсилоти касбии баъдидипломї (муассисањои баландбардо-

рии мањорати касбї). 
3. Моњият, маќсад ва мазумуни тарбияи касбї. Унсурњои асосии систе-

маи тайёрии касбї. Касб ва ихтисос. Ихтисос чист? Гиппократ оид 
ба ахлоќи касбї. Вазифахои асосии фанни этикаи касбї. 

4. Њуќуќ ба мењнат ва интихоби дурусти касб. 
5. Аз даст додани ќобилияти мењнатї ва оќибатњои њуќуќии он. 

 
Боби 2. Мењнат асоси рушди камолоти инсон 

6. Мењнат – омили асосии рушди инсон ва шањрванд. 
7. Интихоби бошууронаи касб – омили пешрафт ва ташаккули шахс. 
8. Наќшањои њаётї ва касбмуайянкунии љавонон 
9. Маркази миллии тестї ва роњњои  дохил шудан ба муассисањои 

тањсилоти миёна ва олии касбї 
 

Боби 3. Касбу њунари бозори дохилии кишвар 
10. Педагогика (касбњои омўзгорї): 

– омўзгори фанњои таълимї; 
– омўзгор ва муррабии муассисањои таълимию тарбиявии мах-

сусгардонишуда (олигофренопедагогика, сурдопедагогика, 
логопед, дефектолог); 

– муррабї – омўзгори муассисањои томактабї; 
– психологи мактабї. 

11. Муассисњои тањсилоти касбии нигоњдории тандурустї ва њифзи 
иљтимоии ањолї. 

  – кори иљтимої; 
  – табиб (духтур); 
  – кори момодоягї;  
  – кори умумитиббї; 
  – кори фармасевтї; 
  – ташхисгар; 
  – касбњои тиббї-лабораторї 
12. Сохтмон ва хољагии манзилї 
  – муњандис; 
  – меъморї; 
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  – сохтмончї; 
  – кандакорї дар чўб; 
  – дуредгар; 
  – челонгар; 
  – харрот. 
13. Саноати сабук ва хидмати маишї: 
  – муњосиб бо донистани компютер 
  – санъати дизайн, тасвирї ва ороишї-амалї; 
  – оператор-танзимгар; 
  – коргузор; 
  – дўзанда; 
  – заргар; 
  – ќолинбоф; 
  – фурўшанда; 
  – пешхидмат; 
  – менељери тарабхона; 
  – ороишгари мўй 
14. Истењсоли мањсулоти хўрокї: 
  – нонпаз 
  – ќаннод 
  – технологи истеҳсоли консерва 
15.Технологияи истењсоли шир ва мањсулоти ширу љурѓот 
16. Техника, технология ва таљњизот: 
  – радиофизик, техники микро ва наноэлектронї; 
  – техникаи њисоббарор. Воситањои математикї ва барномасозї; 
  – автомобил, трактор, воситаи наќлиёти рўйизаминї; 
  – челонгари таъмири автомобил; 
  – наќлиёти роњи оњан, њавої, обї; 
  – филизгудозї (металлургия) ва энергетика; 
17. Кафшергари газию барќї: 
        – устои таъмиргари таҷҳизотҳои сардкунанда 
18. Фермер – соњибкор: 
  – кишоварзї; 
  – чорводорї; 
  – занбўри асалпарварї; 
19. Муњосиб: 
  – бањисобгирии бухгалтерї, тањлил ва аудит; 
  – андоз ва андозбандї; 
  – кори бонкї; 
  – иќтисоди байналмилалї; 
  – молия; 
  – менељмент; 
  – менељер 
20. Њуќуќшинос: 
  – њуќуќи байналмилалї; 
  – њукуќи иќтисодї; 

http://volip.tj/downloads/barnomaho/konserva.pdf
http://volip.tj/downloads/barnomaho/ustoi_tamingar.pdf
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  – фаъолияти њифзи њуќуќ. 
21. Идораи ќисмњои њарбї ва таъмини намуди ќўшунњо. 
22. Амнияти давлатї. 
23. Бехатарии иттилоотї. 
 

Мавзўи 1. Санадњои меъёрии њуќуќии  
танзимкунандаи тањсилоти касбї. 

Конститутсияи Љумњурии Тољикистон, Кодекси мењнати 
Љумњурии Тољикистон, Ќонуни Љумњурии Тољикистон «Дар бораи 
маориф», Ќонуни Љумњурии Тољикистон "Дар бора тањсилоти ибтидоии 
касбї", Ќонуни Љумњурии Тољикистон «Дар бораи тањсилоти олии касбї 
ва тањсилоти касбии баъд аз муассисаи олии таълимї», «Консепсияи 
миллии маориф дар Љумњурии Тољикистон», Консепсияи рушди тањси-
лоти касбї дар Љумњурии Тољикистон, Стандарти далатии тањсилоти 
ибтидої, миёна ва олии касбї, Барномаи давлатии рушди тањсилоти 
касбї дар солњои 2008-2015 ва як ќатор санадњои њуќуќии байналмилалї 
оиди рушди тањсилоти касбї. 

 
Мавзўи 2. Низоми омодасозии касбї  дар Љумњурии Тољикистон 

Зинањои тањсилоти касбї дар Љумњурии Тољикистон: 
 

Тањсилоти ибтидоии касбї (литсейњои касбї) 
Дар љумњурї 61 муассисаи тањсилоти ибтидоии касбї (11-то дар 

шањри Душанбе, 17-то дар вилояти Хатлон, 22-то дар вилояти Суѓд, 1-
то дар Вилояти Мухтори Кўњистони Бадахшон, 10-то дар ноњияњои 
тобеи марказ) фаъолият мекунад. 

Муассисањои тањсилоти ибтидоии касбї аз рўйи 14 самт ва 96 
ихтисос барои иќтисодиёти миллї мутахассис тайёр мекунанд.Муњлати 
тањсил дар муассисањои тањсилоти ибтидоии касбї 2  сол буда, хо-
нандагон пас аз хатми онњо метавонанд ба курси дуюми муассисањои 
тањсилоти миёнаи касбї дохил карда шаванд. 

 
Тањсилоти миёнаи касбї (коллељњо) 

Тањсилоти миёнаи касбї яке аз зинањои муњими соњаи маориф бу-
да, ба омода кардани мутахассисони касбї равона карда шудааст. Дар 
љумњурї 66 муассисаи тањсилоти миёнаи касбї (коллељ), аз љумла 54 
муассисаи таълимии давлатї ва 12 муассисаи таълимии ѓайридавлатї 
ва њамзамон гурўњњои маќсадноки тиббї ва омўзгорї низ фаъолият 
мекунанд. Тањсил дар муассисањои миёнаи касбї аз рўйи 6 равия омода 
карда мешавад. Тањсил дар муассисањои тањсилоти миёнаи касбї дар 
заминаи тањсилоти асосї (синфи 9) ва дар заминаи тањсилоти миёнаи 
умумї (синфи 11) ба роњ монда мешавад. 
 

Тањсилоти олии касбї 
Тањсилоти олии касбї – зинаи тањсилотест, ки дар заминаи тањси-

лоти миёнаи умумї, миёнаи касбї ё тариќи идомаи тањсил дар заминаи 
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тањсилоти миёнаи касбї дар муассисаи тањсилоти олии касбї аз рўйи 
барномањои асосии таълимии тањсилоти олии касбї ва додани њуљљати 
намунаи давлатї (диплом) дар бораи тањсилоти олии касбї амалї кар-
да мешавад. Дар Љумњурии Тољикистон зинањои тањсилоти олии 
касбии нопурра, бакалавр (пурра) ва магистр муайян карда шудааст.  

Зинаи якуми тањсилоти олии касбї – тањсилоти олии касбии но-
пурра мањсуб ёфта, он бояд аз тарафи муассисаи тањсилоти олии касбї 
аз рўйи як ќисми барномаи асосии таълимии тањсилоти олии касбї ба 
роњ монда шавад. 

Зинаи дуюми тањсилоти олии касбї – тањсилоти олии касбие мебо-
шад, ки он бояд дар муассисаи тањсилоти олии касбї аз рўйи барномаи 
асосии таълимии тањсилоти олии касбї ба роњ монда шуда, омодагии 
хатмкунандаи дорои дараљаи академии «бакалавр»-ро таъмин кунад. 

Зинаи сеюми тањсилоти олии касбї– тањсилоти олии касбие мебо-
шад, ки он дар муассисаи тањсилоти олии касбї тибќи барномањои асо-
сии таълимии тањсилоти олии касбии таъминкунандаи омодагии 
хатмкунандаи дорои дараљаи академии магистр ба роњ монда мешавад. 

 
Тањсилоти касбии баъди дипломї 

Тањсилоти касбии баъд аз муассисаи олии таълимї – зинаи тањси-
лотест, ки дар заминаи тањсилоти олии касбї дар муассисаи тањсилоти 
олии касбї аз рўйи барномањои асосии таълимии тањсилоти олї ва до-
дани њуљљати намунаи давлатї (диплом) дар бораи тањсилоти олии 
касбї амалї карда мешавад. 

 
Мавзўи 3.Моњият, маќсад  ва мазумуни тарбияи касбї 

 Умумият ва фарќияти касб аз ҳунар. Наќши  падару модар, 
омўзгор ва калонсолон дар интихоби касб.  Роњњои пайдо намудани 
љойи кори мувофиќ баъд аз хатми муассисањои тањсилоти олї ва ибти-
доиву миёнаи касбї.  Интихоби дурусти касб, ки  дар бозори мењнат ба 
онњо талабот аст. Наќши донистани забони давлатї, инчунин забонњои 
хориљї ва кор бо технологияи иттилоотиву коммуникатсионї дар ин-
тихоби касб. Курсњои кўтоњмуддати омўзиши забонњо ва касбу 
њунарњои мардумї. Љалб намудани  наврасону љавонон ба курсњои 
кўтоњмуддати касбї. Курсњои кўтоњмуддати касбї - роњ ба ояндаи 
рўшан. 

 
Мавзўи 4. Њуќуќ ба мењнат  ва интихоби дурусти касб 

Муносибатњои мењнатї ва муносибатњои ба онњо вобастаи шахсо-
ни воќеї, ки тибќи шартномаи (ќарордоди) мењнатї дар ташкилотњо, 
ташкилоту муассисањои њама гуна шакли моликият кор мекунанд,бо 
санадњои ќонунгузории Љумњурии Тољикистон ва дигар санадњои 
меъёрии њуќуќииЉумњурии Тољикистон оид ба мењнат танзим мегар-
дад.  
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Конститутсияи Љумњурии Тољикистон ба њар шахс кафолат ба 
мењнат, интихоби касб, кор, њифзи мењнат ва њимояи иљтимої аз беко-
риро медињад. 

Њуќуќ ба мењнат ва интихоби касб ба инсон имконият медињад, ки 
талаботи моддии худро ќонеъ гардонад, озодона касби дилхоњашро 
интихоб намояд, кор кунад ва мувофиќ ба мењнаташ музди мењнат 
бигирад. Њуќуќ ба мењнат ва интихоби касб њуќуќи конститутсионии 
инсон ва шањрванд буда, озодии мењнат, њуќуќ ба интихоби касб, 
њуќуќи њимоя аз бекорї, њуќуќ ба шароити хуби мењнатї, њуќуќи 
нафаќа ва ѓайраро дар бар мегирад. 

Њамаи шањрвандон дар соњаи муносибатњои мењнатї њуќуќ ва им-
конияти баробар доранд. Њама гуна фарќгузорї, иљозат надодан ва ё 
ќабул накардан ба кор аз рўйи аломатњои мансубияти миллї, нажодї 
ранги пўст, љинсият, синну сол, дин, аќидаи сиёсї, мањалли таваллуд, 
баромади хориљї ё иљтимої, ки баробарии имкониятро дар соњаи 
мењнат барњам мезанад, манъ аст. Дар моддаи 35 Конститутсияи 
Љумњурии Тољикистон ќайд карда шудааст: «Њар кас ба мењнат, инти-
хоби касбу кор, њифзи мењнат ва њимояи иљтимої њангоми бекорї њаќ 
дорад». Барои таъмини иљрои моддаи мазкур бояд њар як шањрванд 
мењнатро њамчун асоси зиндагї ва пешрафти он, таъмин намудани 
эњтиёљоти мењнатї ва табии худ ќабул намуда, дар интихоби касбу 
њунар ва шуѓли арзанда фаъолона ва бошуурона муносибат кунад. 

 
Мавзўи 5. Аз даст додани ќобилияти мењнатї ва  

оќибатњои њуќуќии он 
Дар асоси Конститутсияи Љумњурии Тољикистон, Кодекси мењнати 

Љумњурии Тољикистон ва дигар санади меъёрии њуќуќї бояд барои 
кормандон шароити мусоиди истењсолї фароњам оварда шуда, риоя 
намудани ќоида ва меъёрњои њифзи мењнат, техникаи бехатарї, санита-
рияи истењсолї ва њимоя аз сўхтор таъмин карда шавад. Пардохти 
музди мењнати корманд њангоми ба фаъолияти корї машѓул ва бо ша-
роити хуби корї ва таљњизоти зарурї таъмин намудани корманд. 

Наќши иттифоќи касаба љињати њифз ва њимоя намудани манфиа-
ти  шањрвандон дар соњањои фаъолияти истењсолї, њуќуќњои мењнатї, 
иљтимоию иќтисодї ва дигар њуќуќу манфиатњои аъзоён. Дар њолати аз 
даст додани ќобилияти корї ва гирифтани маъюбї дар љойи кор ё са-
фарњои хидматии корї тибќи ќонунгузорї њифз ва њимоя карда шуда, 
дар доираи имконият дастгирии иљтимоии онњо таъмин карда шуда, 
љуброни он ба шањрванд баргардронида мешавад. 

 
Мавзўи 6. Мењнат – омили асосии рушди инсон ва шањрванд 

Кор (мењнат) – воситаи асосии инкишофи њамаљонибаи шахсият. 
Мењнат инсонро чун шахси баркамол муаррафї намуда, мањз тавассути 
кўшишу ѓайрат ва талошњои шабонарўзї ўро ба ќуллаи баланди 
маќсуд мерасонад, яъне инсон дар љараёни кор мавќеи худро дар љомеа 
пайдо намуда, ташаккул меёбад. Сарбаландии ҳар як қавму миллат 
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натиҷаи кору зањмат ва дастовардњои шањрвандони ӯст. Рушди соњањои 
мухталифи љомеа бафаъолияти мутахассисони касбї ва соњибтаљриба 
вобаста аст.  

 
Мавзўи 7. Интихоби бошууронаи касб – омили пешрафт ва ташаккули 

шахсият 
Интихоби касб масъалаи муњими њаётї буда, ба имконияту ќоби-

лият, донишу хоњиши  шахс, шавќу њавас ва майлу раѓбати инсон 
мувофиќат карда, хусусиятњои табиии он дар замири шахс дар давраи 
муайяни синнусолї пайдо мешавад.  

Имрӯз дар дунё беш аз 50 ҳазор намуди касб мавҷуд аст. Баробари 
тараққиёти босуръати илму техника, иқтисоди бозаргонӣ, талаботи 
бозори меҳнат ва пешравии ҷомеа 500 намуди касб аз байн рафта, ҳам-
замон зиёда аз он касбҳои наву ҷавобгӯйи талаботи давру замон ба 
миён омадаанд. Оё ҷавонони имрӯза касбро аз рӯйи хоҳиш ва қобили-
яти худ интихоб мекунанд? Кадом касбро интихоб кунам? Оё донишу 
ќобилият ва имконот барои гирифтани касби заруриам мувофиќат ме-
кунад?  Баробари љавоб љўстан ба ин саволњо, бояд донист, ки њар як 
инсон фикру ақидаи худро доир ба интихоби касби ояндааш дорад.  

 
Мавзўи 8. Наќшањои њаётї ва касбмуайянкунии љавонон 

Наќшањои њаётї аз орзуњо фарќ мекунанд. Наќшањои њаётї бо 
интихоби бошууронаи касб алоќаманд мебошанд. Интихоби касб 
барои наврасон ва љавонон масъалаи маънавї низ ба њисоб меравад. 
Ин ваљњи иљтимої-маънавї буда, ба љавонписарон ва љавондухтарон 
хос мебошад. Дар боби 4-и Конистутсияи Љумњурии Тољикистон гуфта 
шудааст, ки љавонписарон ва љавондухтарон на танњо ба мењнат, 
инчунин ба интихоби касб, машѓулияти дилхоњ, корњое, ки ќобилияти 
тайёрии касбї, маълумот ва ба њисобгирии талаботи љамъиятї дошта, 
њуќуќ доранд.  

Даврањои худмуайянкунии касбї дар адабиёти педагогї- 
психологї инњоянд: 

- давраи якум фаъолияти бозї мебошад, ки  кўдакон тавассути 
бозї ба худ касбњои гуногунро интихоб намуда, наќшеро иљро  
мекунанд. Мисол, кўдак ронанда шуда мошинро меронад, табиб шуда 
ба беморон сўзандору мегузаронад, фурўшанда шуда ба харидорон 
маводи хўрокї медињад ва ѓайра; 

-давраи дуюм орзуњои хаёлии (муњоботи)  наврасон буда, онњо 
худро дар симои ќањрамонњои кино ва ё театр тасаввур карда орзуњои 
зиёде ба ин ё он касб мекунанд. Масалан, орзу мекунанд, ки 
кайњонавард ё ихтироъкори машњуре шудаанд, ки бо ихтирои худ 
њамаро ба њайрат  мегузоранд ва ѓайра.  

-давраи сеюм синнусоли наврасї ва ќисман айёми љавониро дар 
бар гирифта, дар ин давра наврасон ва љавонон касбу њунари 
гуногунро интихоб мекунанд. Намудњои гуногуни фаъолият њаваси 
касбии наврасонро ба вуљуд меорад. Масалан, шумо андеша доред, ки 
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«ман риёзиётро худ медонам ва ба омўзиши он љиддї машѓул хоњам 
шуд, зеро дар оянда ман иќтисодчї хоњам шуд» ё «барои он ки хонасоз 
ё муњандис шавам, бояд муассисаи тањсилотиро интихоб намоям"  ва 
ѓайра. 

-давраи чорум давраи ќарори ќатъї ќабул кардан буда, љавонон 
он касбњоеро интихоб мекунанд, ки он аз ду љузъи асосї иборат аст; 
муайян намудани дараљаи таснифи фаъолияти мењнатї, ки дар оянда 
даркор мешавад ва ба њаљму давомнокии фаъолияти мењнатї худро 
тайёр намудани љавонон. Дар ин давра љавонписарон ва 
љавондухтарон аввал соњаи фаъолиятро (омўзгор шудан мехоњам) 
муайян мекунанд ва баъд дараљаи онро бо гурўњњо људо мекунанд: 
омўзгори синфњои ибтидої, омўзгори фанни таърих мешавам ва ѓайра.  

 
Мавзўи 9. Маркази миллии тестї ва роњњои дохил шудан ба 

муассисањои тањсилоти миёна ва олии касбї  
Пешрафти босуръати илму техника, технологияњои пешќадам, 

татбиќи усулњои инноватсионї,  рушди тафаккури илмиву иттилоотї 
ба сатњу сифати тарбияи љавонони соњибмаърифат ва донишманду 
навовар вобастагии зич дорад.  

Љорї намудани меъёрњои муосири таълиму тарбия, тайёр кардани 
мутахассисони баландихтисосу соњибмаърифат ва љавобгўй ба 
талаботи бозори мењнати дохиливу хориљї  навсозии низоми тањсилоти 
касбиро дар асоси технологияњои инноватсионї таќозо менамояд.  

Ќабули довталабон ба муассисањои тањсилоти миёна ва олии 
касбї бо усулњои инноватсионї барои баланд бардоштани сатњи 
таълиму тарбияи наврасону љавонон ба роњ монда шудааст. Таљрибаи 
кишварњое, ки чунин тартиби ќабули имтињонњоро љорї кардаанд, 
нишон медињад, ки низоми мазкур барои интихоби шогирдони дар 
њаќиќат сазовори номи донишљўй, баланд бардоштани сифати 
тањсилот ва сатњи азхудкунии дониш, хулоса дар љодаи тарбияи 
кадрњои баландихтисоси миллї наќши муњим мебозад.  

Тавассути  Маркази миллии тестї ба роњ мондани имтињонњои 
дохилшавї дар нуќтањои ба макони зисти довталабон наздик, шаффоф, 
объективона ва бо таъмини иштироки баробару озодона ба роњ монда 
мешавад. 

 
ИМТИҲОНҲОИ ЭҶОДӢ ВА МАҲОРАТ 

Имтиҳонҳои эҷодӣ ва маҳоратро довталабоне месупоранд, ки аз 
рӯйи талаботи қоидаҳои қабул барои дохил шудан ба ин ихтисосҳо 
омодагии эҷодӣ ва маҳорат барои онҳо ҳатмӣ мебошад. 

 
Боби 3. Касбу њунари бозори дохилии кишвар 

10. Педагогика (касбњои омўзгорї): 
– омўзгори фанњои таълимї; 
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– омўзгор ва мураббии муассисањои таълимию тарбиявии махсус-
гардонидашуда (олигофренопедагогика, сурдопедагогика, логопед, 
дефектолог); 

– мураббї – омўзгори муассисањои томактабї; 
– психологи мактабї. 
– њуљљатнигор. 
Ваќте ки мафњумњои омӯзгор-муаллимро ба забон меорем, пеш аз 

њамаомўзонандаи илму дониш, фарҳангу адаб ва таъриху иќтисодиёти 
кишварба назар мерасад. Омўзгор ва касби омўзгорїба доираи касбии 
«одам – одам» рост омада, фаъолияти асосии ин касб ба омўзонидани-
илму адаб ва тарбияи инсон равона карда шудааст. 

Дар Љумњурии Тољикистон шањрвандон аз руйи зиёда аз 3000 кас-
бу ихтисос фаъолият мекунанд. Касбњо дар навбати худ ба ихтисосњо 
људо мешаванд: Масалан, касби омўзгорї ихтисосњои зиёдро ба мо-
нанди омўзгори фанњои даќиќ ва табиатшиносї, омўзгорони фанњои 
гуманитарї, омўзгори синфњои ибтидої ва ѓайра. 

 
Њуљљатнигор 

Њуљљатнигорон бо кори њуљљатнигорї машѓул мешаванд. 
Фаъолияти њуљљатнигоронро ба якчанд марњилае, ки бо њам 
алоќаманданд, људо кардан мумкин аст: омода кардани њуљљат; ба ќайд 
гирифтан; коркард; муњофизат ва нигоњдоштани он. Њуљљатнигорон 
мактубњои ба корхона ва ё ташкилот воридшавандаро ќабул намуда, 
онњоро ба шахсони масъул, ирсол мекунанд, гардиши њуљљатњо ва 
иљрои дастурњои дар онњо ќайдшударо назорат мекунанд. Онњо дар 
кори худ дастгоњњои гуногуни техникї аз ќабили: телефон, факс, даст-
гоњи нусхабардорї, принтер ва сканерро истифода мебаранд. Њуљљат-
нигор бояд бо асосњои андоз, молия, судї ва дигар ќонунгузорие, ки ў 
бо он сару кор дорад, шинос бошад. 

 
11. Муассисањои тањсилоти касбии нигоњдории тандурустї ва  

њифзи иљтимоии ањолї 
  – кори иљтимої; 
  – табиб (духтур); 
  – кори момодоягї;  
  – кори умумитиббї; 
  – кори фармасевтї; 
  – ташхисгар; 
  – касбњои тиббї-лабораторї 

Духтур шахсест, ки саломатии одам аз бисёр љињат ба фаъолияти ў 
вобастагї дорад. Њаёти инсон ба он вобастааст, ки духтур бо чї ўро 
табобат мекунаду кадом усули муолиљаро интихоб мекунад. 

Касби табибї (духтурї), як ќатор ихтисосњоро дар бар мегирад: 
духтури чашм, духтури дандон, духтури љарроњ, духтури амрози зано-
на, духтури бачагона ва ѓайра. Њар як ихтисоси касби духтурї дар 
љомеа зарур буда, барои солим нигоњ доштани њаёти инсон хидмат ме-



~11~ 

кунанд. Касби духтурї баробари пайдоиши инсон пайдо шуда, дар иб-
тидо дар асоси таљрибањои њаётї аз гиёњу рустанињои табиї барои 
рафъи беморињо, захмњо истифода карда мешуд, ки онро тибби халќї 
меноманд.  
 

12. Сохтмон ва хољагии манзилї 
– муњандис; 
– меъмор; 
– сохтмончї; 
– кандакор дар чўб; 
– дуредгар; 
– челонгар; 
– харрот. 
– муњандис; 
– меъморї; 
– сохтмончї; 
– монтёри барќї; 
– кандакорї дар чўб; 
– дуредгар; 
– челонгар; 
– харрот. 

 
Касби харротї 

Бо махсусияти ин касб аввалин маротиба дар мактаби миёна дар 
дарсњои технология шинос шудан мумкин аст. Кори харрот тавассути бу-
ридан, тарошидани мањсулоти нимтайёрї филизї (металлї) ва аз он тайёр 
кардани мањсулот ба шакли зарурї иборат мебошад. Ќисматњои зиёди 
љузъњои ашё ва механизмњои гуногун дар замони мо дар коргоњњои хар-
ротї истењсол карда мешавад. 

Хидматрасонии харротон дар љамъият муњим аст. Онњо дар бисёр 
муассисањои саноатї, коммуналї, васлкунї, таъмиру тармим ва ѓайра 
фаъолият мекунанд. Барои харрот шудан фанњои химия, математика, гео-
метрия, информатика ва технологияро донистан зарур аст. 

 
Касби сохтмончї 

Сохтмон – кисми мустаќили алоњидаи иќтисодиёти мамлакат буда, 
барои сохтани биноњои нав, таљдид (реконструксия), васеъкунї, 
таъмир ва таљњизонидани биноњои мављудаи истењсолї ва ѓайрии-
стењсолї истифода мешавад. Сохтмон бо дигар соњањои иќтисодиёт 
(асосан бо саноат) алоќаи зич дорад. Саноат сохтмонро бо мошинњо, 
масолењ, конструксияњо, энергияи барќ ва дигар маводди зарурї 
таъмин мекунад. Масалан, барои њосил намудани мањсулоти нињоии 
сохтмон кариб 70 соњаи хољагии халќ мањсулот мефиристанд. 
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Монтёри барќ 
Ањамияти барќ дар њаёти инсон басо зарур аст. Дар љомеа талабот 

ба касби монтёри барќ дар њамаи давру замон буд ва боќї мемонад. 
Касоне, ки ба касби монтёрї машѓул мешаванд, бояд эњтиёткору аз 
љињати љисмонї хеле обутобёфта бошанд. Сол то сол талаботи љомеа 
ба касби монтёри барќї зиёд мешавад. Бунёди истгоњњои барќї ва 
таъмини онњо бо таљњизоти муосир ва мутахассисони монтёри барќї 
зарур аст. Ба сифати корњои баанљомрасондаи мутахассисони монтёри 
барќї кори мунтазами корхонаю муассисањо ва биноњои истиќоматї 
вобастагї дорад.  

 
13. Саноати сабук ва хидмати маишї: 

– муњосиб бо донистани компютер 
– санъати дизайн, тасвирї ва ороишї-амалї; 
– оператор-танзимгар; 
– коргузор; 
– дўзанда; 
– заргар; 
– ќолинбоф; 
– фурўшанда; 
– пешхидмат; 
– менељери тарабхона; 
– ороишгари мўй 
Саноати сабук ва хидмати маишї таърихи куњан дошта, дар ша-

клњои гуногун амалї карда мешавад. Доираи фаъолияти касбњои ин 
соња барои ташкили љойи нави кор, баланд бардоштани сатњу сифати 
зиндагии ањолї, рушди соњибкорї ва таъмини амнияти озуќавории 
мамлакат, ки яке аз њадафњои стратегии кишвар мебошад, мусоидат 
мекунад. 
 

14. Истењсоли мањсулоти хўрокї: 
– нонпаз 
– ќаннод 
– технологи истеҳсолии консерва 

Омода кардани хўрок дар тамоми давру замон маъмул буда, сирру 
асрори худро дорад. Истењсолкунандаи мањсулоти хўрокї ва ѓизо му-
тахассисест, ки донишу мањорат, малака ва технологияи омода кардан 
ва эљодкорї дорад. 

Ќаннодї яке аз намудњои мањсулоти хўрокї буда, ќаннодони 
моњир дар њамаи давру замон мањсулоти онро дар шаклњои гуногун, бо 
тамъи хос тайёр мекунанд. Ќаннод аз калимаи арабии «ќанд//ќаннодї) 
гирифта шуда, маънои њалвогар, ќандсоз, ширинипаз, њалво ё шири-
нифурўшро гўянд. Дертар ин калима дар забонњои аврупої истифода 
шуда, дар шакли итолёвии "кандиере" ба кишварњои дигар пањн шуда-
аст. Аврупоињо дар асри ХVII мањсулоти ќаннодиро "кандир" нею 
"кондитер" номиданд, ки то имрўз маъмул аст. 

http://volip.tj/downloads/barnomaho/konserva.pdf
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Касби ќаннодиро дар муассисањои махсуси касбї омўхтан мумкин 
аст. Ѓайр аз ин дар мањаллњо, марказњои касбомўзї, муассисањои 
таълимї курсњои омўзишї ташкил карда шудааст, ки барои хоњиш-
мандон касби ќаннодиро меомўзанд. 

 
15. Технологияи истењсоли шир ва мањсулоти ширию љурѓот 

Шир ва мањсулоти ширї дар ќатори дигар мањсулоти ѓизої љойи 
муњимро ишѓол мекунад. Табиби машњури олам Абўалї ибни Сино 
ширро њамчун мањсулоти шифої, махсусан барои кўдакони заиф эъти-
роф кардааст. Нахустин маззае, ки кўдаки навзод эњсос мекунад, маз-
заи шир аст. Олимони рус И. П. Павлов ва С. П. Боткин низ бар ин 
аќидаанд, ки шир мањсулоти бењтарини табиї буда, барои меъда, гурда 
ва љигари бемор бењтарин ѓизо ба шумор меравад. Њиппократ онро 
барои беморони сил тавсия додааст. Таркиби шир зиёда аз 300 моддаи 
фоидаовар дорад. 

Бинобар ин технологи истењсоли шир ва мањсулоти ширу љурѓотро 
мутахассиси зарурї ва серталаб шуморидан мумкин аст.  

 
16. Техника, технология ва таљњизот: 

– техникаи њисоббарор. Воситањои математикї ва барномасозї; 
– автомобил, трактор, воситањои наќлиёти рўйизаминї; 
– челонгари таъмири автомобил; 
– наќлиёти роњи оњан, њавої, обї; 
– металлургия ва энергетика 

Љомеаи муосирро бе техника, механизм ва асбобњои гуногуни тех-
никї тасаввур кардан ѓайриимкон аст. Тамоми истењсолоти саноатї ба 
истифодабарии техника вобаста карда шудааст. Њатто корњо хонаву 
рўзгордориро бе техникаи ёрирасон, ба монанди чангкашак, мошини 
либосшўйї, комбайнњои ошхона, печњои гуногун, дарзмол ва дањњо 
намуди дигар тасаввур кардан ѓайриимкон аст. Њама намуди техника 
нигоњубин, таъмир ва хидматрасониро талаб мекунад.  

 
Касби челонгарї 

Касби челонгарї касби маъмул аст ва челонгарон барои истењсо-
лот заруранд. Челонгар ба монтаж, васлкунї, танзим, ба кор андохтан 
ва ташхиси механизмњо сару кор дорад. Челонгар бояд аз донишњои 
соњаи физика, химия, технологияи истењсолї, хусусияти металњо, 
равѓанњои молидании зиддикоррозия бохабар буда, њамзамон техникаи 
бехатариро риоя карда тавонад. 

 
Металлургия ва энергетика 

Асосгузори сулњу вањдати миллї - Пешвои миллат,  Президенти 
Љумњурии Тољикистон муњтарам Эмомалї Рањмон зимни Паёмашон 
(2016) иброз доштанд: «Тавре ки таъкид гардид, инкишофи соњаи сано-
ат, дар навбати аввал, аз истењсоли неруи барќ вобаста мебошад. Вале 
бояд гуфт, ки то ба имрўз њаљми неруи барќи дар кишвар истењсолша-
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ванда барои таъмин намудани инкишофи устувори иќтисодиёт кифоят 
намекунад. Аз ин хотир, моро лозим аст, ки дар баробари ба кор ан-
дохтани иќтидорњои нави истењсоли неруи барќ истифодаи самараноки 
онро дар њамаи соњањо таъмин намуда, махсусан, ба истифодаи техни-
каву таљњизоти каммасрафи  барќї  ањамияти аввалиндараља дињем». 

Кишвари мо дорои захираҳои фаровони об мебошад ва он имко-

ният медињад, ки  тавассути мутахассисони касбї   барои дастрасӣ ба 
энергия дар роҳ расидан ба ҳадафҳои рушди устувори љомеа, хусусан 
дар манотиќи куњистон, яке аз масъалаи муҳимтарини рӯз гардад. 
 

17.Кафшергари газию барќї: 
– устои таъмиргари таҷҳизотҳои сардкунанда 
Дар шароити имрўза рушди шањрњоро бе хонањои баландошёна ва 

биноњои маъмурї тасаввур кардан ѓайриимкон аст. Сохтмони биноњои 
баландошёнаро бе корњои кафшергарї анљом додан аз имкон берун 
аст. Касби кафшергарї пайваста рушд намуда, моњияти иљтимоии он 
афзоиш меёбад. Дар бозори мењнат талабот ба кафшергарон, махсусан 
кафшергарони газию барќ рўз аз рўз зиёд шуда истодааст. 

Кори кафшергари газию барќ аз мутахассисон омодагии хуби фи-
зикиро талаб мекунад. Биниши хуб, тафаккури техникї ва тасаввуроти 
фазої сифатњои хуб ва касбии кафшергар бањисоб мераванд. 

Кафшергари газию барќї бояд таркиб ва принсипи хидматрасо-
нии дастгоњњои газию барќї, навъњои сим ва наќшњои кафшергарї, 
ќоидањои пайваст кардани симњо, ќоидањои техникаи бехатариро хуб 
донад. 

18. Фермер – соњибкор: 
– кишоварзї; 
– чорводорї; 
– занбўри асалпарварї; 
– чорводорї; 
– занбўри асалпарварї; 
– тракторчї-машинист; 
– кишоварз 

Соњаи фермерї-соњибкорї, яке аз соњањои муњим, даромаднок бу-
да, дар солњои соњибистиќлолї рушд карда, дар пешравии њаёти љомеа, 
баланд бардоштани иќтисодиёти кишвар наќши худро дорад. Тахлили 
њайати синнусолии соњибкорони инфиродї нишон медињад, ки аз 189 
њазор субъекти дар ин самт фаъолияткунанда ќариб 51 њазори онро 
љавонон ташкил медињанд 

Асосгузори сулњу вањдати миллї – Пешвои миллат, Президенти 
Љумњурии Тољикистон муњтарам Эмомалї Рањмон дар иртибот ба ин 
масъала ќайд намудаанд; «таваҷҷуҳи соҳибкорони ватанӣ ба бунёди 
корхонаҳои муҷаҳҳаз бо технологияҳои муосир оид ба коркарди меваю 

http://volip.tj/downloads/barnomaho/ustoi_tamingar.pdf
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сабзавот ва истеҳсоли маҳсулоти ниҳоӣ, зиёд намудани масоҳати гар-
мхонаҳо, марказҳои логистикӣ, инчунин сардхонаҳои ҳозиразамон ба-
рои нигоҳдории меваю сабзавот равона карда шавад». Воќеан тибќи 
дастури мазкур  садњо соњибкорони ватанї барои бунёди корхонањои 
муљљањаз бо технологияи муосир сањм гузошта, љойњои нави кории до-
имї барои шањрвандон муњайё сохта истодаанд. 

 

19. Муњосиб: 
– бањисобгирии бухгалтерї, тањлил ва аудит; 
– андоз ва андозбандї; 
– кори бонкї; 
– иќтисоди байналмилалї; 
– молия; 
– менељмент; 
– менељер 
– муњосиб бо донистани компютер; 
– бањисобгирии бухгалтерї, тањлил ва аудит; 
– андоз ва андозбандї; 
– кори бонкї; 
– иќтисоди байналмилалї; 
 

Муњосиб бо донистани компютер 
Муњосиб шахсест, ки мутахассиси соњаи муњосибот буда, дар 

соњаи њисобу китоби молию пулї фаъолият пеш мебарад. Дар муас-
сисањо муњосибон дар самтњои хазина, воситањои асосї, амалиёти пулї, 
њисоби музди кор фаъолият мекунанд. 

Соњаи асосии фаъолияти муњосиб бо донистани компютер аз таш-
кил ва пешбурди њисоби муњосибї ва молиявї, њисоботи молиявї-
хољагидорї, назорати истифодаи сарфакоронаи захирањои молї, пулї 
ва корї, њифзи моликияти ташкилоту корхона иборат аст. 
 

20. Њуќуќшинос: 
– њуќуќи байналмилалї; 
– њукуќи иќтисодї; 
– фаъолияи њифзи њуќуќ; 
– њуќуќи байналмилалї; 
– њуќуќи иќтисодї; 
– фаъолияи њифзи њуќуќ. 

Њуќуќшиносї касбест, ки дар бораи инсон ва арзишњои њуќуќию 
ахлоќии ў, арзишњои њаёти инсонї ва шаъну шараф, баробарї ва эњти-
роми њуќуќи инсон, њуќуќу озодињои худ ва дигарон маълумот 
медињад. Барои њуќуќшинос донистани мундариљаи њуљљатњои асосии 
байналмилалї, Конститутсияи Љумњурии Тољикистон, санадњои меъё-
рии њуќуќии соња њатмист. Донистани мафњумњои "санадњои меъёрии 
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њуќуќї", "ќувваи юридикї", "Конститутсия", "ќонун", "санади 
зерќонунї"-ро донистани њуќуќшинос њатмист. Дар њуќуќшинос рушд 
ёфтани малакањои тањлилию иртиботї, таносуби муайян карда тавони-
стан, љамъбаст кардан, хулоса баровардан, дар команда кор кардан, 
нуќтаи назари мустаќили худро доштан муњим аст, ки бояд дар ин соња 
рушд ёфта бошад. 

 

21. Идораи ќисмњои њарбї ва таъмини намуди ќўшунњо. 
Дар шароити љањонишавии проблемањо, аз љумла  тањдиди ха-

тарњои терроризм, экстремизм, љиноятњои трансмиллї, хавфи бархурди 
тамаддунњо, инчунин теъдодирӯзафзуни авзои сиёсии ҷаҳон, вусъат 
гирифтани низоъҳои байнидавлативу байнимазҳабӣ ва авҷи ҷиноятҳои 
муташаккили фаромарзӣҳимояи марзу буми кишвар ва ҳифзи амнияти 
давлату миллат барои њар як шањрванди кишвар, хусусан љавонон 
масъалаи аввалиндараҷа ва ҳаётан муҳим ба шумор меравад. 

 

22. Амнияти давлатї. 
Кумитаи амнияти миллӣ як ниҳоди махфӣ набуда, дар бораи 

фаъолияти ин нињод маълумот доштан муњим аст. Кумитаи амният яке 
аз муҳимтарин ниҳодҳои давлатии мо, яке аз сутунҳои асосии давлат-
дории мост. Наврасону љавонон бояд дар бораи фаҳми дурусти амни-
яти миллӣ, зарурати таҳаввули арзишҳо, зарурати тақвияти ин ниҳоди 
муҳим ва ҳамкорї маълумот дошта бошанд. Ин маќоми давлатї дар 
замони шӯравӣ, агарчӣ як идораи бисёр қавӣ ва касбиву тавоно буд, 
вале барои миллати мо, арзишҳои мо ва давлатдории мо худӣ набуд. 
Он арзишҳои моро то андозаи зарурї ҳимоят намекард. 
 

23. Бехатарии иттилоотї. 
Дар Љумњурии Тољикистон  љињати баланд бардоштани сатҳу си-

фати таълим, ҷорӣ намудан ва васеъ гардонидани доираи истифодаи 
технологияҳои иттилоотиву коммуникатсионӣ, аз ҷумла шабакаи ин-
тернет дар низоми таҳсилот, дар иљрои њамаи фаъолияти касбї 
диќќати махсус дода мешавад. Консепсияњои истифодабарии техноло-
гияњои иттилоотї дар љараёни идоракунии соњаи  мухталифи њаёти 
љомеа ќабул гардидааст, ки рушди иттилоотонии љомеаро тавассути ша-
бакањои компютерї метезонад. Њамзамон бо ќарори Њукумати 
Љумњурии Тољикистон «Барномаи давлатии компютеркунонии муас-
сисањои тањсилоти миёнаи умумии Љумњурии Тољикистон барои солњои 
2011-2015» ќабул карда шуд, ки њадафи асосии барномаи мазкур рушди 
истифодаи  технологияи  компютерї дар љараёни таълим мебошад. 
Таъминоти  муассисањои тањсилоти миёна ва олии касбї  ва мустањакам 
намудани заминаи моддию техникї, адабиёти таълимии электронї, 
компютерњои замонавии ба шабакаи Интернет пайвастшуда дар тайёр 
намудани мутахассисони касбии љавобгў ба стандартњои байналмиллалї  
мусоидат менамояд. 


